
Ambito territoriale: D15_BRONTE < SELEZIONARE PROPRIO AMBITO

Ammontare previsto: 471.644,34€                    

Popolazione Ambito al 31.01.2023 35.762                              

Analisi di contesto a supporto dell’elaborazione degli interventi Tab 2

Tab Analisi – Indicatori domanda sociale

Programmazione della Quota Servizi Fondo Povertà (QSFP) 2021

Tab 2 –  Azione 2: Interventi e servizi di inclusione 

Tab 4 – Azione 4: Sistemi informativi 

Tab 5 – Azione 5: PUC 

Tab Riepilogo – Riepilogo programmazione risorse

PIANO DI ATTUAZIONE LOCALE (PAL) REGIONE SICILIANA

QSFP ANNUALITÀ 2021 

Tab 1 – Azione 1: Rafforzamento del Servizio sociale professionale 

Tab 3 –  Azione 3: Programmazione Servizi di segretariato sociale
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Tabella Analisi – Indicatori Domanda Sociale 

Indicatori

Dato aggregato acquisito da 

GEPI al 08.05.2023                          
(valori automatizzati, non compilare)

Numero nuclei beneficiari presenti nell'ambito (totale) 7.235                                            

Numero nuclei caricati su GePI per l'attivazione e la gestione del PaIS 3.254                                            

Numero nuclei beneficiari la cui presa in carico è stata avviata 1.020                                            

Percentuale nuclei beneficiari la cui presa in carico è stata avviata sul totale dei nuclei 

beneficiari caricati su GePI per l'attivazione e la gestione del PaIS
31,35%

Numero Nuclei familiari con analisi preliminari completate 833                                               

Percentuale Nuclei familiari con analisi preliminari completate sul totale dei nuclei 

beneficiari caricati su GePI per l'attivazione e la gestione del PaIS
26%

Numero Nuclei familiari con AP completata indirizzati ai Centri per l'Impiego (Esito A) 159                                               

Numero Nuclei familiari con AP completata indirizzati al Patto semplificato (Esito B) 600                                               

Numero Nuclei familiari con AP completata indirizzati al Quadro di analisi approfondito 

(Esito C)
42                                                 

Numero Nuclei familiari con AP completata indirizzati ai Servizi specialistici (Esito D) 12                                                 

Nuclei familiari con AP avviata e completata dai case managers con chiusura del caso per 

esclusione (priva di esito)
20                                                 

Percentuale Esito A sul totale delle AP completate 19,00%

Percentuale Esito B sul totale delle AP completate 72,00%

Percentuale Esito C sul totale delle AP completate 4,11%

Percentuale Esito D sul totale delle AP completate 1,44%

Percentuale priva di esito per esclusione 2,40%

Numero Nuclei familiari con Patto per l’Inclusione Sociale firmato 694                                               

di cui: Numero Nuclei familiari con Patto semplificato 652                                               

di cui: Numero Nuclei beneficiari con Patto complesso 42                                                 

Percentuale nuclei beneficiari con Patto semplificato sul totale dei patti firmati 93,95%

Percentuale nuclei beneficiari con Patto complesso sul totale dei patti firmati 6,05%
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Azione 1: Rafforzamento del Servizio sociale professionale 

Tabella 1.1 - Dotazione e rapporto su abitanti a livello di Ambito territoriale a fine anno

POPOLAZIONE 

                              35.762 

Avviso 3/2016 Avviso 1/2019 QSFP18 QSFP19 QSFP20 QSFP21
Rapporto AS/ 5.000 

abitanti

Al 31.12.2017 5,5 0 0 0 5,5                                    0,77 

Al 31.12.2018 5,5 0,16 0 0 5,66 0,16                                    0,79 

Al 31.12.2019 5,5 1,83 0 0 7,33 1,83                                    1,02 

Al 31.12.2020 5,5 1,83 0 0 7,33 1,83                                    1,02 

Al 31.12.2021 5,5 1,62 0 0 7,12 1,62                                    1,00 

Al 31.12.2022 5,5 1,87 0 0 7,37 0,87 1                                    1,03 

Al 31.12.2023 5,5 1,37 0 0 6,87 1,37                                    0,96 

Al 31.12.2024 

(previsione)
7,5 2 9,5 4                                    1,33 

Al 31.12.2025 

(previsione)
7,5 7,5                                    1,05 

Tabella 1.2 – Dettaglio costi per il Potenziamento Servizio sociale professionale a valere sulla QSFP 2021

Importo QSFP

 €                      165.938,40 

 €                           7.549,13 

 €                      173.487,53 

Tabella 1.3 – Dettaglio calcolo costi personale assistenti sociali per unità a valere sulla QSFP 2021

Tipologi 

contrattatuale

N. unità previste per 

tipologia contrattuale

Data inizio orientiva       ( 

es. 01/05/2023)

Data fine 

orientativa             ( 

es. 01/05/2024)

Costo orario lordo                  

(a)

Ore settimanali 

complessive 

(somma ore di 

tutte le unità)                                    

(b)

N. settimane 

complessive 

(max 52)                                   

(c)

Importo QSFP 2021                

(a x b x c)

Tipo di costo 

(UCS/Reale)

La risorsa 

svolgerà anche 

attività di 

segretariato 

sociale ? 

(indicare 

SI/NO)

Ore settimanali 

complessive destinate 

al segretariato sociale

A tempo 

indeterminato
2 01/01/2024 31/12/2024  €                       24,26 72 52  €                      90.829,44 UCS SI 12

A tempo 

determinato
 €                             -    €                                     -   

Collaborazione 

(P.IVA, 

occasionale)

 €                             -    €                                     -   

Somministrazione 

di lavoro interinale 
2 01/03/2024 31/12/2024  €                       24,26 72 43  €                      75.108,96 UCS SI 12

4 165.938,40€                         

TOTALE 

complessivo 

(non compilare)

di cui a valere sul PON Inclusione di cui personale a valere sulla QSFP

co
m

p
il

a
zi

o
n

e
 a

u
to

m
a

ti
ca

[1] FTE: Full Time Equivalent, ovvero valore rapportato ad un occupato a tempo pieno di 36 ore settimanali (due persone con part time a 18 ore equivalgono ad un FTE)

Altro (es. affitto di locali…)

TOTALE

Voci di costo

Assistenti sociali 

Formazione 

Costi di trasporto 

Beni strumentali (PC, tablet, notebook)

<-- Il costo delle AS deve corrispondere a quello complessivo della tabella 1.3 sottoriportata

Data

Totale assistenti sociali equivalenti a tempo pieno (FTE[1]) impiegati per tipo di contratto

A tempo indeterminato A tempo determinato
Collaborazione 

(P.IVA, occasionale)

Somministrazione di 

lavoro interinale 
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Azione 2: Interventi e servizi di inclusione 

Tabella 2.1 - Interventi e servizi di inclusione da sostenere con la QSFP 2021

Data inizio orientiva       

( es. 01/05/2023)

Data fine orientativa             

( es. 01/05/2024)

Tirocini di inclusione sociale
Solo beneficiari 

misura
19 Indiretta Privata 01/04/2024 30/09/2024  €                          78.385,52 

Sostengo socioeducativo domiciliare o territoriale
Solo beneficiari 

misura
27 Indiretta Privata 01/01/2024 30/06/2024  €                          78.052,00 

Assistenza domiciliare socioassistenziale e servizi di prossimità
Solo beneficiari 

misura
menù a tendina

Sostegno alla genitorialità e servizio di mediazione familiare
Solo beneficiari 

misura
menù a tendina

Servizio di mediazione culturale
Solo beneficiari 

misura
menù a tendina

Servizio di pronto intervento sociale (PIS) - 5 % del valore del fondo Diretta  €                          23.582,21 

Supporto Amministrativo (compilare dettaglio tabella 2.2)

Equipe Multidisciplinare (compilare dettaglio tabella 2.3)

TOTALE  €                       180.019,73 

Tabella 2.2 – Dettaglio calcolo costi personale supporto amministrativo

Voci di costo
N. Risorse 

Umane

Costo orario lordo                  

(a)

Ore settimanali 

complessive (somma 

ore di tutte le figure)                                    

(b)

N. settimane 

complessive (max 52)                                   

(c)

Importo QSFP 2021                

(a x b x c)
Tipo di costo (UCS/Reale)

Rafforzamento orario di personale proprio cat C  €                                  -   

Rafforzamento orario di personale proprio cat B  €                                 -    €                                  -   

A tempo determinato  €                                  -   

Collaborazione (P.IVA, occasionale)  €                                 -    €                                  -   

Somministrazione di lavoro interinale  €                                 -    €                                  -   

Totale 0  €                                  -   

Tabella 2.3 – Dettaglio calcolo costi equipe multidisciplinare

Voci di costo Unità
Costo orario lordo                  

(a)

Ore settimanali 

complessive (somma 

ore di tutte le figure)                                    

(b)

N. settimane 

complessive                                    

(c)

Importo QSFP 2021                

(a x b x c)

Seleziona tipologia 

contrattatuale                 

(utilizza menù a tendina)

Tipo di costo 

(UCS/Reale)

Psicologo  €                                  -   menù a tendina

Sociologo  €                                  -   menù a tendina

Educatore  €                                  -   menù a tendina

Altra figura: Mediatore linguistico  €                                  -   menù a tendina

Altra figura:  €                                 -    €                                  -   menù a tendina

Altra figura:  €                                 -    €                                  -   menù a tendina

Altra figura:  €                                 -    €                                  -   menù a tendina

Altra figura:  €                                 -    €                                  -   menù a tendina

Altra figura:  €                                 -    €                                  -   menù a tendina

 €                                  -   

 €                                  -   

 €                                  -   

TIPO DI INTERVENTO Importo QSFP 2021

Seleziona modalità di 

erogazione                 
(utilizza menù a tendina)

Numero di destinatari previsti              

(solo per le righe da 6 a 10)

Costi di trasporto 

Beni strumentali (PC, tablet, notebook)

Altro (es. affitto di locali…)

Totale

Durata
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Azione 3: Segretariato sociale 

Tabella 3.1 – Servizi di segretariato sociale per la promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà da sostenere con la QSFP 2021

SI

Se si, non compilare la riga Assistenti Sociali della tabella 5.1

Tabella 3.2 – Servizi di segretariato sociale per la promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà da sostenere con la QSFP 2021

Voci di costo N. Risorse Umane Costo orario lordo                  (a)

Ore settimanali 

complessive 

(somma ore di 

tutte le figure)                                    

(b)

N. settimane 

complessive 

(max 52)                                   

(c)

Importo QSFP 

2021                

(a x b x c)

Seleziona Tipologia 

contrattatuale                  

(utilizza menù a tendina)

Tipo di costo 

(UCS/Reale)

Durata 

contratto 

(mesi)

 Assistenti sociali  €                                                 -   menù a tendina

 Amministrativi Comune Bronte 1 22,34 € 20 52  €     23.233,60 A tempo determinato  UCS 12

 Amministrativi Comune Maletto 

(Potenz. orario personale proprio) 
2 22,34 € 24 52  €     27.880,32 

A tempo 

indeterminato
 UCS 12

 Amministrativi Comune Maniace 

(Potenz. orario personale proprio) 
4 20,98 € 20 52  €     21.819,20 

A tempo 

indeterminato
 UCS 12

 Altra figura:  €                                                 -    €                   -   menù a tendina

 Altra figura:  €                                                 -    €                   -   menù a tendina

 €          875,37 

 €                   -   

 €    73.808,49 

Gli Assistenti sociali previsti sono gli stessi di cui all'Azione 1 (potenziamento sevizio sociale professionale) ? 

SI//NO)

Beni strumentali (PC, tablet, notebook)

Altro (es. affitto di locali…)
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Azione 4: Sistemi informativi 

Tabella 4.1 - Sistemi informativi adeguati tramite la QSFP 2021

Denominazione sistema informativo Dati raccolti dal sistema Importo QSFP 2021

 €                              -   

Descrizione dell’azione di adeguamento sistemi informativi: 

[Compilare se si ritiene utile fornire elementi ulteriori sull’azione 

programmata]
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Azione 5: Progetti Utili alla Collettività PUC 

Tabella 5.1 – PUC da sostenere con la QSFP 2021

Sociale 2 35

Culturale 1 25

Artistico 1 25

Ambiente 3 48

Formativo

Tutela dei beni comuni 1 25

TOTALE 8 158

Tabella 5.2 – PUC da sostenere con la QSFP 2021

RC Terzi  €              5.850,72 

Visite mediche*  €              3.755,00 

Formazione  €              1.605,00 

Beni strumentali  €            14.502,28 

Rimborso spese pasto e trasporto 

Tutoraggio  €              9.000,00 

Coordinamento e supervisione  €              9.615,59 

Oneri Terzo Settore 

Altro

Totale  €            44.328,59 

menù a tendina

Diretta

*visite mediche ai fini della sicurezza sui luoghi di lavoro, ex D. Lgs. 81/2008 – rimborsabili su QSFP solo quelle

obbligatoriamente previste dalla normativa (a titolo esemplificativo: movimentazione manuale dei carichi - art. 168; utilizzo

videoterminali – art. 176; rumore – art. 196; vibrazioni – art. 204). Si ricorda che l’attivazione di progetti utili alla collettività

ed il conseguente utilizzo da parte dei Comuni dei beneficiari di reddito di cittadinanza nei progetti medesimo devono essere

contemplati nel Documento di Valutazione dei Rischi (DVR), in quanto anche i “volontari” rientrano a pieno titolo nell’articolo

21 del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., ai sensi dell’articolo 13 bis del citato D. Lgs. 81/2008; formazione di base sulla sicurezza –

obbligatoria solo in alcuni casi, in particolare nel caso di presenza di altri lavoratori dipendenti;

N° beneficiari 

RdC che si 

prevede di 

coinvolgere

Modalità di erogazione

          Voci di costo       Importo (€)

Ambito tematico PUC
Inserire n° progetti 

per ambito
Seleziona modalità di erogazione

Diretta

Diretta

Diretta

Indiretta Privata
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Riepilogativo Programmazione Risorse QSFP 2021 Ammontare QSFP21

AZIONI  €              471.644,34 %

1.       Potenziamento del Servizio Sociale Professionale  €              173.487,53 36,78%

2.       Rafforzamento dei servizi per l’inclusione  €              180.019,73 38,17%

3.       Servizi di segretariato sociale  €                73.808,49 15,65%

4.       Sistemi informativi  €                               -   0,00%

5.       PUC – Progetti Utili alla Collettività  €                44.328,59 9,40%

Totale Programmato € 471.644,34 100,00%

Totale non programmato 0,00€                               0,00%
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