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COMUNE- DI RANDAZZO
PROVINCIA DI CATANIA

ORIGINALE DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE
96 . 24/06/2015

Collocamento a riposo, per raggiunti limiti di eta, con effetto gmnd;co ed economico dal
OGGETTO: ..61-.69:2015; delia dipendente Sig:ra~Mineo Nunziata

quindici- ventiquattro— -glugno
Lanno dukdadf . . . ...l giorno o del mese di L s e
alle ore weoeo. € segg., nella sala delle adunanze del Cornunc®@@fetto, a seguito di regolare
convocazione, si & riunita la Giunta Municipale presenti numero .............. Assessori, secondo il

seguente prospetto:

Presente
Prof, Michele MANGIONE st
Ins. Patrizia GARASTO Sindaco s.l
Sig.ra Vincenza BONINA Assessore si
Sig. Carmelo FRANCO Assessore .. St
Dott. Gianluca LANZA Assessore st
Assessore oot sttt et oo
Assessore e et et e st st

Asscssore

Dott.ssa CafifsiasVitetta

Partecipa il Segretario Generale ...

11 Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i

presenti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato:




SPRoT. N . FF o Ael’ /8- 6. RS
f(lf'é PROTGSTA D DELIBERAZIONE N DEL

; il Propcnente

- Visto il fascicolo della dipendente sig.ra Mineo Nunziata, nata il 20.08.1950, dal quale si
rileva che la stessa dovrd essere collocata a riposo per raggiunti ligiti di eta, a decorrere dal
01.09.2015; ' - :

- Visto l'art. 115 del vigente Regolamento Organico per il personale dipendente, il quale
testualmente recita: “1 dipendenti possono essere collocati a riposo su domanda o d’ufficio

uando: '

cll) ‘siano divenuti inabili dopo 20 anni di servizio;

2) abbiano prestato 20 anni di servizio utile a pensione, ovvero abbiano raggiunto il 65°
anno di eta;

3) siano divenuti inabili per ferite od altre lesioni traumatiche o per malattie contagiose 0
professionali contratte in servizio, a causa di servizio, qualunque sia la durata del servizio
utile a pensione. '

- Viste le leggi e le norme in, materia pensionistica sull’Ordinamento ed il funzionamento
dell’LN.P.D.A.P. vigenti;

- Visto il D.L. 201/2011 convertito in Legge n, 214/2011, c.d. “Decreto Salva Italia” all’art.
24 stabilisce che, I’ Amministrazione neli’anno 2012 o negli anni successivi, dovra collgcare
a riposo al compimento dei 65 anni quei.dipendenti che nell’anno 2011 erano, gia in possesso
della massima anzianita contributiva o della quota o comunque dei requisiti previsti per la
pensione, requisiti di cui la dipendente era in possesso; ’ :

- Constatato che la Sig.ra Mineo Nunziata essendo stata assunta il 13.11.1989 e prestando
servizio fino gl 31.08.2015, maturera anni 25 mesi 09 e giorni 18 di servizio;

- Vista la determinazione n. 0000001736 con la quale 'INPDAP ha riconosciuto ulteriori anni
06 mesi 00 giorni Q7 di servizio, quindi all’atto del collocamento a riposo maturera anni 31
mesi 09 giorni 25 di servizio utile a pensione; '

- Ritenuto di dover provvedere in mefito;

- Visto 1’0.A.EE.LL. vigente nel territorio della Regione Siciliana,

PROPONE

1) Collocare a riposo, per raggiunti limiti di eta, con effetto giuridico ed economico dal
01.09.2015, la sig.ra Mineo Nunziata nata a Randazzo il 20.08.1950 dipendente di ruolo
di questo Comune con la qualifica di “Assistente Asilo Nido” Cat. C3;

2) Dare atto che la dipendente all’atto del collocamento, a riposo cumula annj 31 mesi 09 gg.
25 di servizio utile a pensione con, iscrizione al’LN.P.D.A.P. , ed ha in godimento il
seguente trattamento economice annuo lordo ai sensi del vigente CCN.L. :

Stipendio Annuo Lordo Cat. C3 €. 20.472,60

R.IA. X 13 mesi € 107,64
Indenpita Vacanza Contrattuale X 13 €. - 166,40
13~ mensilita €. 1.706,05
Indennitd di comparto X 12 mesi €. 549,60
Indennita agg. 6° livello € 6714 i

TOTALE €. 23,069,43



Pareri cspressi ai sensi dall'Ari. 33 L. 142 90, recegito dalla L. R. 4891
e modificats dall’Art. 12 della Legge . 30-2000.

Il responsabile del Servizio interessato —
per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere: FAVOREVOLE.

Randazzo, I {{"05 °.2 0[5

Randazzo, i (06 -20(5

Il responsabile del Servizio Finanziarlo ATTESTA che la complessiva-spesa di Furo trova la

relativa copertura finanziaria sui fondi del/i sottoelencatol.\ cosi come da prospetto che segue:

i

CAP. RES. DESCRIZIONE IMPORTO PRENOTAZ. | IMPEGNO
COMP. IMPEGNO

IL DIRIGENTE L'UFFICIO DI RAGIONERIA

RANAAZZO, Il oottt

LA GIUNTA

Vista la superiore proposta relativa all’oggetto

Preso atto dei presupposti di fatto e di diritto posti a base della proposta:

Condivisl i motivi che determinano l'emanazione dell'atto e i fini che si intendono perseguire;

Considerata la proposta che precede meritevole di approvazione in quanto diretta a soddisfare gli
interessi di questo Ente;

Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepito dalla L.R. n. 48/91;

Visto il vigente Ordinamento EE.LL.;

Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi ¢ termini di legge;

’ DELIBERA

di approvare e fare propria la proposta di deliberazione che si intente integralmente trascritta ad ogni
xffetto di legge nel presente dispositivo sia per la parte relativa ai presupposti di fatto e di diritto
she per la motivazione e per la parte dispositiva.




Letto, approvato e sottoscritto.

Il sottoscritto Messo Comunale dichiara che la presente deliberazione & stata affissa all'Albo Pretorio

01106.2015 16 L6, 2015

dal ... ....7 oL - al ] .

Randazzo, I}

IL MESSO COMUNALE

CERTIFICATO DI AVVENUTA FPUBBLICAZIONE
Si certifica, su conforme attestazione del Messo Comunale, che la presente deliberazione, & stata pub-

16 LUG. 2015

e che contro di essa non sono stati presentati opposizioni o reclami.

Rand i * iL SEGRETARIO GENER{\LE
Ancazo. Dott.ssa Carmela Vitetta

CERTIFICATC DI AVVENUTA ESECUTIVITA

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il
M Ai sensi dell'art. 12, comma 1° della L. R. 44/91

(3 Ai sensi dell'art. 12, comma 2° della L. R. 44/91 (immediatamente esecutiva)

. IL SEGRETAR SE
Randazzo, I : ott.ssa al(i’t%e EPVftlétta




