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Partecipa il Segretario Generale

11 Presidente, rlconoscmto legale il numero degli 1nt<.rvenut1, dichiara aperta la seduta ed invita i

presenti a deliberare sull’argomento in- oggeltto specificato:



ow

Premesso che la Giunta Municipale con delibera n. 17, adottata nella seduf4 del 19.02.2016 e
dichiarata immediatamente eseguibile, ha approvato il Regolamento sul Ordmamento degli
Uffici e dei Servizi che al Capo IV del Titolo VIII rubricato: “Soggetti della valutazione”, artt.

98 e seguenti, dlscxplma le modahta di costituzione e di funzionamento del Nucleo di
Valutazione di cui all’art. 147 del T.U. D.Lgs. n. 267/2000 e s. m.i.,, il quale assume tutte le
funzioni attribuite -dal D.Lgs. n. 150/09 all’ Orga.msmo Indlpendente di Valutazione delle
performance;

Rilevato che Il Nucleo di Valutazmne éun organo colleglale composto da tre membri esterni, di
cui uno con funzioni di Presidente, scelti tra soggetti di elevata professionalita esperti in materia
di gestione e valutazione del personale di controllo di gestione e di direzione aziendale e
manageriale; -

‘Che il Nucleo di Valutazione & nominato dal Sindaco. con atto motivato previo accertamento dei

requisiti, delle competenze e delle capacita specifiche richieste tenuto conto dei curricula

- presentati. La nomina, di norma, deve essere preceduta dalla pubbhcazlone di un avviso sul sito

istituzionale dell’ente. I nominativi dei membri del NdV ed i.loro curricula devono essere
pubblicati sul sito interriet dell’ente a cura dell’'URP e sotto la responsablhta del Responsabile
del Servizio Gestione Risorse Umane;

Che per la nomina quale componente del NdV, in partlcolare deve essere I’lChleStO

diploma di laurea in ingegneria gestlonale 0 economia o glunsprudenza o '

titolo di studio post-umversntano in prefili afferenti ai settori del diritto del lavoro pubbhco :

.dell’orgamzzazxone del lavoro € del personale delle pubbllche amministrazioni, del management,
. della plamﬁcazwne e controllo di gestlone o della misurazione e valutazione della performance

esperienza, almeno annuale, in posizioni di studio e/o responsabilita, presso istituzioni pubbliche
o anche presso aziende private, nel campo del diritto del lavoro pubblico, del management, della
pianificazione e controllo di gestlone dell’orgamzzazmne e del personale della misurazione e

i _valutazione della. performance

Che a ciascun componente del Nucleo di Valutazxone, per l’espletamcnto delle att1v1ta di cui al
presente articolo, spetta un compenso annuo, ommcomprenswo esclusi i rimborsi spese,-in
misura non supenore al compenso spettante ai revisori dei conti, al lordo delle ntenute di legge.

"Il compenso é determinato con. deliberazione della Giunta Comunale.

La durata dell’incarico, da svolgersi presso la casa comunale ¢ di tre anni e, comunque, non pud
eccedere quella del mandato del Sindaco. .

Ritenuto, per quanto sopra riportato, di avviare la procedura comparanva per la selezione dei
componenti del Nucleo di Valutazmne organo di fondamentale importanza per il buon

. andamento det servizi;

All'accertamento valutativo dei curricula dei candldatl provvedera una Commissione composta
dal Segretario Generale, dal Responsabile del Settore AA.GG. — Affari Legali e Personale e dal
Responsabile del Settore Economico — Finanziario e Tributi;

La scelta dei soggetti cui affidare I’incarico rimane comunque essenzialmente fiduciaria e la
valutazione & intesa esclusivamente a individuare i soggetti idonei alla nomina, senza dare luogo
alla formazione di alcuna graduatoria di merito comparativo.

Ritenuto di dovere conferire mandato al Capo Settore del 1° Settore operativo di avviare la
suddetta procedura nel rispetto degli indirizzi d1 cui al presente provvedimento;

Visto D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

Visto il TUEL di cui al D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i, con particolare nferlmento all’art. 110;

Visto il D.Lgs n.150/2009;



Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con
delibera di G.M. n. 17 del 19.02.2016, dichiarata immediatamente eseguibile;

Visti i pareri favorevoli espressi sulla proposta della presente deliberazione in ordine alla
regolarita tecnica e contabile, dal Responsabile del 1° settore operativo e dal Responsabile del
Settore Economico — Finanziario e Tributi

SIPROPONE DI DELIBERARE

. Per le motivazioni di cui premessa che si intendono ripetute e trascritte nel presente dispositivo
per costituime parte integrante e sostanziale, di avviare la procedura comparativa per la
selezione deim componenti del Nucleo dj Valutazione.

Di conferire mandato al Capo Settore del 1° Settore Operativo “AA.GG. — Affari Legali ¢
Personale”, quale atto di indirizzo, di provvedere, nel rispetto degli indirizzi di cui al presente
provvedimento, ad avviare le procedure di Sua competenza per il conferimento dei suddetti
incarichi attraverso procedura comparativa, di trasparenza e pubblicita tra soggetti in possessi
dei requisiti specifici e professionalmente competenti a ricoprire I’incarico di Presidente e/o
Componente del Nucleo di valutazione.

. Di dare atto che la scelta dei soggetti cui affidare I’incarico e tra questi la nomina del
Presidente rimane comunque essenzialmente fiduciaria e la valutazione & intesa esclusivamente
a individuare i soggetti idonei a svolgere I’incarico.

- Di dare atto, altresi, che alla nomina provvedera il Sindaco con proprio decreto.

Stante 1’urgenza di concludere la procedura entro il 31.03.2016, di dichiarare il presente atto
urgente ed immediat



Pareri espreési ai sensi dell’Art. 53 L. 142/90, recepito dalla L. R. 48/91
e modificata dall’Art. 12 della Legge N. 30/2000.
It responsabile del Servizio interessato — A
per quanto concerne la regolaritd tecnica esprime parere: FAVOREVOLE.

Randazzo, li 26 "O?-- ZO ’lé

. Randazzo, Ii Z,K ‘OZ~ .7(‘7’/é

11 responsabile del Servizio Finanziario ATTESTA che la complessiva spesa di Euro ; trova la

relativa copertura ﬁnannana sui fondi del/l sottoelencato fi cosi come da prospetto che segue

s e .
CAP. | - mgs. . " DESCRIZIONE IMPORTO PRENOTAZ. | IMPEGNO
COMP. ’ IMPEGNO
N X

_ IL DIRIGENTE L'U

&iﬁflONERIA

et 1 26-02- 2014 | .
AL A B

LA GIUNTA

, Vista la superiore proposta relativa all'oggetto
Preso atto dei presupposti di fatto e di diritto posti a base della’ pr0posta
Condivisi i motivi che .determinano 'emanazione dell’atto e i fini che si intendono perseguire;
Considerata la proposta che precede mer1tevole di approvazmne in quanto diretta a soddisfare gli.

interessi di questo Ente;
Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell art. 53 della L n. 142/90 recepito dalla ‘L.R. n. 48/91

Visto il vigente Ordinamento EE.LL.; .
Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi ¢ termini di legge;

DELIBERA

di approvare e fare propria la proposta di deliberazione che si intente integralmente trascritta ad ogni
effetto di legge nel presente dispositivo sia per la parte relativa ai presupposti di fatto e di diritto

che per la_motivazione e per la parte dispositiva.

Stante I’urgenza di provvedere, con separata votazione unanime, dichiara immediatamente esecutiva
la presente deliberazione.




Lefto, approvato ‘e sottosc;rf;td. '
o B 0. .
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Il sottoscritto Messo Comunale dichiara che la presente deliberazione é stata affissa all'Albo - Pretorio

d-al ------.ﬁQ-EEB,-.ZmR.'_..,....-..... 2. al. 15 MHR- 2016

‘Randazzo, 11

1L MESSO COMUNALE

-

CERT]F[CA’I‘O DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE
- Sl camﬁca. su conforme attestaznone del Messo Comunale, che la presente dehberazlone. - stata pub-
bhcata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 glorm consccut|v1 &8. Egg. gg:]s al - Tih..

‘e che con.ro di essa non, sono stati presentatl opposnznom o reclaml

B T s - . ’ lL.SEGRETA'RlO GENERAI.E.
- Randazz0, fl oot e Doit. Giuseppe BARTORILLA
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‘CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA
&8 FEB, 200 . .

Si c;értiﬁca che la presente delibci‘azionc ¢ divenuta esecutiva il

[:] A1 sensi dell'art. 12, comma 1° della L. R. 44/91

Az senst dell'art, 12, comma 2 della L. R 44/91 (|mmediatamentc esecutiva) -
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