Citta di Randazzo

(Citta Metropolitana di Catania)
AREA Il

“Servizi Educativi - Servizi Sociali
Servizi Assistenziali - Politiche Abitative”

DISCIPLINARE D’INCARICO

L’anno duemilaventicinque il giorno del mese di alle ore nella
residenza Municipale sono convenuti:

a) , Responsabile dell’Area II, che dichiara di agire in
nome e per conto del Comune di Randazzo;
b) , che dichiara di agire in nome e per conto proprio;

PREMESSO CHE

con determina ex art. 51 ¢. 3 L. 141/90 n. del , ai sensi del vigente
Regolamento per la fornitura di beni e servizi al Dott. nat a
il e residente a

, & stato conferito incarico di Assistente Sociale presso il
Comune di Randazzo, per I’attuazione delle finalita istituzionali, fra le parti si conviene e stipula
quanto segue:

ART.1
OGGETTO DELL’INCARICO

1 , affida a in possesso del
titolo richiesto, incarico di Assistente Sociale per il rafforzamento del Servizio Sociale Comunale, in
merito alla gestione dei servizi e a favorire la possibilita di fronteggiare situazioni problematiche e
soddisfare i bisogni relativi a fasce d’utenza (famiglie, minori, anziani, disabili) per le quali si
appalesa la necessita della figura dell’ Assistente Sociale.

ART. 2 -
OBBLIGHI

Per la gestione e realizzazione del predetto incarico, il si obbliga
a fornire le seguenti prestazioni:

1. svolgerai colloqui segnalati dall’ufficio di servizio sociale coordinandosi con il personale facente
parte dell’Ufficio, riguardanti tutte le fasce d’utenza, valuta i bisogni (se necessari attivando visite
a domicilio o in situazione), effettua la presa in carico ed elabora le relazioni, ove dovute.



2. attiva tutte le risorse necessarie per la realizzazione degli interventi previsti, collaborando con
I’ufficio e se necessario con i professionisti della rete dei servizi socio assistenziali,
sociosanitari, sanitari e scolastici del territorio nel rispetto delle procedure definite dal servizio
sociale;

3. Partecipa alle riunioni di equipe dei servizi territoriali che interessano i casi nei confronti dei
quali il professionista svolge attivita di responsabile del caso.

ART. 3
GRADO DI AUTONOMIA

Nell’espletamento dell’incarico conferitole, il agisce in piena
autonomia, con impegno personale € mezzo proprio, coordinandosi con le istituzioni, con I'ufficio di
servizio sociale, ma senza vincoli gerarchici e di direzione, utilizzando i locali e le attrezzature messe
a disposizione della struttura.

ART. 4
COMPENSI

Per il pieno e puntuale adempimento delle obbligazioni assunte con il presente contratto il Comune
si obbliga a corrispondere al un compenso forfettariamente
stabilito in €. 25.905,99 onnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali,
compresi gli oneri a carico dell’Ente, previsti dalla vigente normativa.

Il compenso, che si quantifica in € 1.727,07 mensili, verra liquidato su presentazione di regolare
fattura elettronica, corredata da time sheet e relazione sull’attivita svolta.

ART.5
DURATA

L’incarico in parola avra la durata di mesi 15 (quindici) eventualmente prorogabile, durante i quali
dovra essere realizzato quanto richiesto nell’avviso.

Le prestazioni gquantificate in numero di almeno tre settimanali (18 ore), saranno effettuate nel
Comune di Randazzo, restando esclusa ogni ipotesi di trasformazione dell’incarico.

IL COMMITTENTE IL PROFESSIONISTA




