COMUNE DI RANDAZZO
PROVINCIA DI CATANIA

ORIGINALE DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

N. 3T DEL ... 28/10/2014 s -

OGGETTO: .. ollocamento.a.riposo.dall’01/02/2015. del. sig..Sgrol Antoning...per. raggiunti imiti. di....

eta
L'anno duemila ~quattordict il giorno . . . .yentotto- de! mese di .. gugbreeeees e
alle ore ... 16:55 e segg., nella sala delle adunanze del Comune suddetto, a seguito di regolare
’

convocazione, si & riunita la Giunta Municipale presenti numero A Assessori, secondo il

seguente prospetto:

Presente

Prof. Michele MANGIONE Sindaco si
Ins. Patrizia GARASTO Assessore si
Sig.ra Vincenza BONINA Assessore si
Sig. Carmelo FRANCO Assessore si
Dott. Gianluca LANZA Assessore tio

Assessore

Assessore

Assessore

Dott.ssa Carmela Vitetta

Partecipa il Segretario Generale

Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i

presenti a deliberare sull’'argomento in oggefto specificato:



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N, 194 pe 18-08- 7074,
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Visto il fascicolo del dipendente sig. Sgroi Antorino, nato il 06.10.1948, dal quale si rileva
che lo stesso dovra essere collocato a riposo per raggiunti limiti di etd, a decorrere dal
01/02/2015,

Visto I’art. 115 del vigente Regolamento Organico per il personale dipendente, il quale

testualmente recita: “I dipendenti possono essere collocati a riposo su domanda o d’ufficio

quando:

1) siano divenuti inabili dopo 20 anni di servizio;

2) abbiano prestato 20 anni di servizio utile a pensione, ovvero abbiano raggiunto il 65°
anno di eta;

3) siano divenuti inabili per ferite od altre lesioni traumatiche o per malattie contagiose o
professionali contratte in servizio, a causa di servizio, qualunque sia la durata del servizio
utile a pensione.

Viste l2 leggi e le norme in materia pensionistica sull’Ordinamentc ed il funzionamento

dell’IN.P.D.A P. vigenti;

Considerato che, a decorrere dal 1° Gennaio 2013, i requisiti di accesso al sistema

pensionistico devono esserc adeguati agli incrementi deila speranza di vita cosi come

prevede ’art. 12 del D.L. 31/05/2010, n. 78 convertite con modificazioni dalla legge

30/07/2010 n. 122 e s.m.i., pertanto il requisito anagrafico di 66 anni e quelle di 70 anni

sono aumentati di 3 mesi.

Constatato che il Sig. Sgroi Antonino essendo stato assunto il 19/11/1990 e prestando

servizio fino al 31/01/2015, maturera anni 24 mesi 02 e giorni 12 di servizio;

Che PLN.P.D.A.F. gli ha riconosciuto ai fini pensionistici ulteriori anni 05 mesi 10 giorni 00

di ricongiunzione L. 29/79 e quindi all’atto del collocamento a riposo maturera anni 30 mesi

0 giorni 12 di servizio utile a pensione;

Ritenuto di dover provvedere in merito,

Visto I’O.A EE.LL. vigente nel territorio della Regione Siciliana;

PROPONE

1) Collocare a riposc, per raggiunti limiti di etd, con effetto giuridico ed economico
dall’01/02/2015, il sig. Sgroi Antonino nato a Randazzo il 06/10/1948, dipendente di
ruolo di questo Comune con la qualifica di “Messo notificatore” Cat. B3;

2) Dare atto che il dipendente all’atto del collocamento a riposo cumula anni 30 mesi 0
gg. 12 di servizio utile a pensione con iscrizione all’LN.P.D.A.P. , ed ha in godimento il
seguente trattamento economico annuo lordo ai sensi del vigente C.C.N.L. :

Stipendio Annuo Lordo Cat. B3 €.13.28524

R.ILA. X 13 mesi €. 13,00
Indennita Vacanza Contrattuale X 13 €. 148,07
13" mensilita € 152377

Indennitd di comparto X 12 mesi €. _471.72
TOTALE €.20.441,80



Pareri espressi ai sensi dell'Art. 53 L. 142:90, recepito dalla L. R. 48/91
e modificata dafl’Art. 12 della Legge N. 30/2000.

Il responsabile del Servizio interessato —
per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere: FAVOREVOLE.
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Il responsabile del Servizio Finanziario ATTESTA che la complessiva spes’aﬁ Euro trova la

relativa copertura finanziaria sui fondi del/i sotloelencato/i cosi_cofe da prospetto che segue:

P
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CAP. RES. DESCRIZIONE IMPORTO PRENOTAZ. | IMPEGNO
COMP. - IMPEGNO
/ ///
/ IL DIRIGENTE L'UFFICIO DI RAGIONERIA
RANABZZO, I v
LA GIUNTA

Vista la superiore proposta relativa all’'oggetto

Preso atto dei presupposti di fatto e di diritto posti a base della proposta;

Condivisi i motivi che determinano l'emanazione dell'atto e i fini che si intendono perseguire;

Considerata ]a proposta che precede meritevole di approvazione in quanto diretta a soddisfare gli
interessi di questo Ente;

Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142

Visto il vigente Ordinamento EE.LL.:
Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

di approvare e fare propria la proposta di deliberazione che si intente inte
effetto di legge nel presente dispositivo sia per la parte relativa ai presupposti di fatto e di diritto

che per la motivazione e per la parte dispositiva.

/90, recepito dalla L.R. n. 48/91;

gralmente trascritta ad ogni

Stante 'urgenza di provvedere, con separata votazione unanime, dichiara immediatamente esecutiva
la presente deliberazione.




Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARI
Dott.ssa

Il sottoscritto Messo Comurale dichiara che la presente deliberazione € stata affissa all’Albo Pretorio

30 DTT.ZBM |

dal .. -

Randazzo, 11 .

IL MESSO COMUNALE

e che contro di essa non sono stati presentati opposizioni o reclami.

. IL SEGRETARIO GENERALE
Randazzo, i

Dott.ssa Carmela Vitetta

CERTIFICATC DI AVVENUTA ESECUTIV[TA

28 011.2014

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il

[] Ai sensi dell'art. 12, comma 1° della L. R. 44/91

N/ Ai sensi dell'art. 12, comma 2° della L. R, 44/91 (immediatamente esecutiva)

IL SEGRETAR GENERALE

Dott.s i

Randazzo; 11 s




