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COMUNE DI RANDAZZO
PROVINCIA DI CATANIA

ORIGINALE DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

) G 1 S—— DEL ... 32/02/2015 e -

CGGETTO: ... ProrogaN.-59-contratti-ex-art.-30 L.R.-N.-5/2014 instaurati con i-lavoratori ex art. 2. ...

.............. comma-1-del D. Lgs-N.-81/2000 dal 18.01.2015.a1.17,01,20 16, s

L'anno duemlla: quindici il giorno. : dodici  del mese di . -~ febbraio - -
|

alle ore 163b ............... e segg., nella sala delle adunanze del Comune suddetto, a seguito di regolare
b

convocazione, si ¢ riunita la Giunta Municipale presenti numero .. e Assessori, secondo il

seguente prospetto:

Presente
Prof. Michele MANGIONE Sindaco si
Ins. Patrizia GARASTO Assessore si
Sig.ra Vincenza BONINA Assessore st
Sig. Carmelo FRANCO Assessore st
Dott. Gianluca LANZA Assessore si
| Assessore
‘ Assessore
Assessore

Dott. Giuseppe Bartorilla

Partecipa il Segretario Generale .
Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i

presenti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato:
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Richiamata la delibera di Giunta Municipale n. 02 del 17.01.2014 con la quale, permanendo il
fabbisogno organizzativo e le esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati, ¢ stata
approvata la prosecuzione, mediante la conferma dei contratti, dei rapporti di lavoro di n. 59
soggetti con contratto di diritto privato a tempo determinato ed a tempo parziale, a 24 ore
settimanali, stipulato ai sensi della L.R. n. 16/2006 per I’anno 2014, fino al 17.01.2015 tenuto
conto che il primo contratto ¢ stato stipulato il 18.01.2007;

Richiamata, altresi, la delibera di Giunta Municipale n. 139 del 05.12.2014 con la quale ¢ stata
approvata la programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2014/2016 e sono state
avviate le procedure di stabilizzazione nei limiti della capacitd assunzionale determinata con
delibera di Giunta Municipale n. 138 del 05.12.2014 in relazione alle complessive esigenze di
funzionalitd del Comune;

Visto I’art. 4, commi 6, 8, 9 e 9bis del D.L. 101/2013, convertito con modificazioni dalla Legge
n. 125/2013, come modificati con la proroga dei termini disposta con I’art. 1, commi 268 e 426
della Legge 23.12.2014, n. 190;

Che sulla base delle modifiche apportate dalla richiamata L. n.190/2014, per I’anno 2015,
permanendo il fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze istituzionali, la proroga dei
rapporti di lavoro a tempo determinato puo essere disposta in deroga ai termini e vincoli di cui al
comma 9 del richiamato art. 4 del D.L. 101/2013;

Che, pertanto, permanendo il fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze istituzionali
volte a garantire i servizi gia erogati nonché nelle more del completamento delle procedure di
stabilizzazione avviate con la predetta delibera 139 del 05.12.2014, si pud disporre la proroga dei
contratti in parola, per un anno, in deroga ai vincoli e limiti vigenti;

Visto I’art. 4 della L.R. 13.01.2015, n. 2 con il quale, in coerenza con la normativa nazionale, la
Regione siciliana ha autorizzato gli enti utilizzatori di soggetti titolari di contratto di lavoro
subordinato di cui all’art. 30 della L.R. n. 5/2014 a prorogarli per I’anno 2015 alle medesime
condizioni e deroghe previste dal comma 9bis dell’art. 4 del D.L. 101/2013 e smi.;

Visto, altresi, I’art. 2, commi 1 e 2, della citata L.R. n. 2/2015 che hanno modificato i commi 7,
8, 9 e 10 dell’art. 30 della L.R. 28.01.25014, n. 5 nel senso che il trasferimento regionale &
finalizzato a compensare gli squilibri finanziari sul complesso delle spese di personale ¢ che, per
il triennio 2014/2016, il trasferimento regionale costituisce partecipazione contributiva per le
finalita previste dall’art. 4, commi 9 e 9bis, del D.L. 101/2013, assicurando cosi carattere di
certezza alla contribuzione regionale;

Dato atto che, comunque, la prosecuzione dei rapporti di lavoro per ’anno 2015 resta subordinata
al trasferimento della contribuzione regionale nella misura di cui all’art. 30 della L.R. n. 5/2014,
nel testo modificato con I’art. 2 della L.R. n. 2/2015, e che in difetto si procedera alla risoluzione
anticipata dei contratti, ancorcheé deliberata, per un anno, fino al 17.01.2016;

Dato atto, altresi, che si procedera nei termini giuridici ed economici indicati nella delibera n. 139
del 05.12.2014 all’avvio della stabilizzazione del personale in parola secondo il piano delle
assunzioni approvato con la medesima delibera n. 139/2014;

Viste le LL.RR. n. 16/06, n. 5/2014, n. 2/2015 e n 3/2015

Vista la Legge n. 125/2013 e s.m.i.
PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono integralmente richiamate nel presente
dispositivo anche se non materialmente trascritte per costituirne parte integrante e sostanziale:



. Nelle more del completamento delle procedure di stabilizzazione e permanendo il
fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze istituzionali volte a garantire i
servizi gid erogati, di disporre la prosecuzione per un anno, senza soluzione di
continuitd, per il periodo dal 18.01.2015 al 17.01.2016 dei contratti di diritto privato in
essere con i lavoratori meglio individuati nell’elenco allegato.
. Di dare atto che la effettiva prosecuzione dei contratti medesimi rimane espressamente
subordinata al trasferimento della contribuzione regionale nella misura di cui all’art. 30
della L.R. n. 5/2014, nel testo modificato con I’art. 2 della L.R. n. 2/2015, e che in
difetto si procedera alla risoluzione anticipata dei contratti, ancorcheé deliberata, per un
anno, fino al 17.01.2016.
Di riservarsi di modificare il presente provvedimento nel caso di interventi normativi
nazionali e regionali ostativi alla prosecuzione dei rapporti di lavoro.
. Di dare mandato al Capo settore dell’Ufficio Personale di porre in essere i
consequenziali adempimenti ivi compresa la notifica del presente provvedimento a
ciascun lavoratore interessato.
. Di assumere a proprio carico I’onere finanziario di €.161.262,85, nei limiti dell’importo
previsto a tale titolo nel bilancio 2014, dando atto che la restante somma di €.
043.616,02 & costituita dal contributo a carico del bilancio regionale in virti di quanto
disposto dall’art. 30 della L.R. n. 5/2014 come modificato ed integrato con la L.R. n.
/2015.
. lg)i dare atto che la superiore spesa sara impegnata con imputazione della stessa al
consueto COD. 1010801 del redigendo bilancio 20145 in corso di formazione.
. Di dichiarare con successiva ed unanime votazione la presente deliberazione
immediatamente esecutiva.
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, racepito dalla L. R. 48/91
sge . Z0/2000.
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Il responsabile del Servizio interessato —

per quanto coh

cerne la regolaritd tecnica esprime parere: FAVOREVOLE.
II. RESPONSA

Randazzo. i T ¢
I responsabile di Ragioneria — per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere: FAYOREVOLE.
IL DIRIGENTE;\IjFFIC O DI RAGIONERIA
. 7 D 2!‘,‘ I d

Randazzo, I . {~UZ’~L70!§ . :,Q/; ; - o
Il responsabile del Servizio Finanziario ATTESTA che la complessiva spesa di Furo o trova Ia
relativa copertura finanziaria sui londi del/i sottoclencuto,-1 cost come da prospetto che segue:

CAP. ,?ES, DESCRIZIONE IMPORTO PRENOTAZ. | IMPEGNO

IMPEGNO

CTMP.

12-02 - 27/,

IL DIRIGENTE/ L'UF ECIO DI RAGIONERIA

Randazzo, 1i

LA GIUNTA

Vista la superiore proposta relativa all’oggetto
Preso atto dei presupposti di fatto e di diritto posti a base della proposta:

Condivisi i
Considerata

motivi che determinano l'emanazione dell’atto e i fini che si intendono perseguire;

la proposta che precede meritevole di approvazione in quanto diretta a soddisfare gli

interessi di questo Ente;

Visti i parer
Visto il vige

i favorevoli espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepito dalla L.R. n. 48/91;
nte Ordinamento EE.LL.;

Con voti favorevoli unanimi espressi nei mod: e termini di legge;

di approvare ¢
effetto di legge

DELIBERA

fare propria la proposta di deliberazione che si intente integralmente trascritta ad ogni

nel presente dispositivo sia per la parte reiativa ai presupposti di fatto e di diritto

che per la motivazione e per la parte dispositiva.

Stante 'urgenza di provvedere, con separata votazione unanime, dichiara immediatamente esecutiva
la presente deliberazione.
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Letto, approvato e sottoscritto.

L’'ASSESSORE AN lAl\O

| i GARASTO
s P QARASTC

{

11 soltoscrittq Meszo Comunale dichiara che la presente deliberazione € stata affissa all’Albo Pretorio

dal 16 }FEQ 7205 . al

Randazzo, li :

IL MESSO COMUNALE

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica. su conforme attestazione del Messo Comunale, che la presente deliberazione, € stata pub-

2ot 25 MAL n.2018

blicata all'Albo Pretorio di questo Comunc per 15 giorni consecutivi dall & fLn

-

}\

e che contro di essa non sono stati presentati opposizioni o reclami.

. IL SEFGRETARIO GENERALE
Randazzo, Ii

Dott.ssa Carmela Vitetta
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Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

{1 Ai sensi deli‘art. 12, comma 1° della L. R. 44/91

]z§\ Ai sensf dell'art. 12, comma 2° della L. R. 44,91 (immediatamente esecutiva)

IL SEGRETARIO GENERALE

Randazzo, i

Dott.Giuseppe Bartorilla




