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Citti A Randugge

1° Settore
AA. GG. e Istituzionali — Affari Legali e Personale

Determina Dirigenziale n. 4¢3 del /8-//- 0, <
Oggetto: Sig. Celona Vincenzo ~ Applicazione art. 12 del CCNL del 09.05.2006.

I Capo scttore

° Preso atto che in data 14.11.2015 ¢ deceduto in Randazzo, in attivita di servizio, il Sig. Celona
Vincenzo, dipendente comunale in servizio a tempo indeterminato con categoria “A”, posizione
economica “A4” e profilo professionale “Operatore squadra manutenzioni”;

* Vista la nota introitata al protocollo generale in data 19.11.2015 sotto il n. 18792 con la quale il
Sig. Celona Giuseppe, fratello e unico erede del defunto dipendente Sig. Celona Vincenzo, ha
chiesto I’applicazione dei benefici contrattuali del caso;

e Visto Part. 12 del CCNL stipulato il 09.05.2006, sostituivo dell’art. 39 del CCNL del
06.07.1995 ¢ s.m.i., il quale al comma 8 dispone: “In caso di decesso del dipendente,
I’ Amministrazione corrisponde agli aventi diritto I’indennita sostitutiva del preavviso secondo
quanto stabilito dall’art. 2122 del Codice civile nonché una somma corrispondente ai giorni di
ferie maturati ¢ non goduti”;

o Avuto riguardo all’art. 2122 del Codice Civile, che, tra I’altro, rinvia alle norme corporative la
determinazione del periodo di preavviso, si rileva che il 1° comma del gia citato art. 12 del
CCNL stipulato il 09.05.2006 stabilisce in mesi quattro il termine del preavviso per i dipendenti
con anzianita di servizio oltre 10 anni;

° Visto il fascicolo personale del Sig. Celona Vincenzo dal quale si rileva che, avendo assunto
servizio alle dipendenze del Comune di Randazzo in data 30.12.1989, alla data del decesso
aveva maturato anni 25, mesi 10 ¢ giorni 14 di servizio attivo e che, sempre alla data del
decesso, il Sig. Celona aveva maturato ¢ non goduto n. 15 giorni di ferie;

o Vista la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notoricta con la quale il Sig. Celona Giuseppe ha
dichiarato che il fratello Vincenzo, di stato civile celibe ¢ senza prole, non ha lasciato
testamento e che ’unico erede legittimo ¢ lo stesso dichiarante Sig. Celona Giuseppe;

* Ritenuto pertanto di dovere procedere alla liquidazione e pagamento in favore dell’avente diritto
del Sig. Celona Vincenzo n. 4 mesi di retribuzione a titolo di indennita sostitutiva del preavviso
e di una somma corrispondente a n. 15 giorni di ferie;

® Visti i calcoli predisposti dal Responsabile del Servizio gestione economica ¢ previdenziale del
personalc

DETERMINA

1. Per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente ripetute ¢ trascrittc nel

presente dispositivo, di liquidare in favore del Sig. Celona Giuseppe nato a Randazzo il

28.11.1955, nella qualita di unico erede legittimo del defunto dipendente Sig. Celona Vincenzo,

n. 4 mesi di retribuzione a titolo di indennita sostitutiva del preavviso pari a complessivi lordi

€.5.942,26 ¢ una somma corrispondente alla monetizzazione di n. 15 giorni di feric maturate ¢

non godute pari a lordi €. 857,10 ¢ cosi per un totale lordo di €. 6.799,36.

Di farc fronte alla spesa con le disponibilita dell’intervento relativo al trattamento cconomico

del defunto dipendente del bilancio 2015 in corso di formazione, dando atto che trattasi di spes: ,

obbligatoria ¢ non frazionabile. Q
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3. Di disporre la trasmissione del presente provvedimento al Servizio gestionc economica del
personale, la notifica al Sig. Celona Giuseppe, la pubblicazione all’Albo Pretorio nonché
I’inserimento nella raccolta delle determinazioni del Capo settore del 1° settore.

11 Capo secttore
Vincenzo Zirilli

SERVIZIO FINANZIARIO

Visto la riportata determina n. { (3 del { ﬂ {205 emessa dal responsabile del 1°
Settore operativo;

Visto lo Statuto comunale ed il vigente Regolamento di contabilitd;

ALL’INTERVENTO CON CODICE MECCANOGRAFICO N.{0(¢d g 0 { SI
ASSUME L’IMPEGNO N. % (Q SCATURENTE DALLA CITATA DETERMINAZIONE

SULLA QUALE CON LA PRESENTE SI APPONE IL RELATIVO VISTO DI
REGOLARITA® CONTABILE

Addi (]- (- 20(5

sabile del Servizio Finanziario
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