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Citta di Randazzo
[ Settore Operativo
Personale — Affari Generali ¢ Istituzionali — Affari legali

Determina Dirigenziale n. (0 del (2-04- 2016

Oggetto: Approvazione avviso pubblico di procedura comparativa non concorsuale per I"assunzione con
contratto a tempo determinato e a tempo parziale (18 ore settimanali) ex art. 110, comma 1 del
TUEL.. di un “Istruttore direttivo™ Cat. D1 - posizione economica “D1™ - . al quale conferire la
responsabilita del Settore Economico — Finanziario ¢ Tributi.

I1 Capo settore

e Vista la deliberazione di Giunta Municipale n. 39 del 02.04.2016, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: “Modifica delibera n. 25 del 26.02.2016 avente per oggetto: “Atto di
indirizzo per I'attivazione della procedura per I'assunzione con contratto a tempo determinato ¢ a
tempo parziale ai sensi dell’art. 110, comma 1, del TUEL di cui al D.Lgs.vo 267/2000 ¢ s.m.i. del
Responsabile del Settore Economico — Finanziario ¢ Tributiz”

e Rilevato che, per le motivazioni in essa contenute, ¢ stato, fra I"altro, disposto di procedere ad avviare
una nuova procedura per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Settore liconomico —
Finanziario e Tributi a tempo determinato fino al 31.12.2016. termine eventualmente prorogabile non
oltre la data di scadenza del mandato del Sindaco. modificando il tempo parziale da 30 a 18 ore
settimanali ai sensi dell’art. 110, comma 1. del TUEL di cui al D.Lgs. 267/2000 ¢ s.m.i..

e Che il trattamento economico da corrispondere ¢ pari a quello previsto per la categoria giuridica
“D17, posizione economica “D17 del CCNL Enti Locali:

o Che la spesa occorrente trova adeguata copertura nel predisponendo Bilancio di previsione per
I’esercizio finanziario 2016;

o Che I'indennita di posizione sara determinata con il decreto sindacale di individuazione ¢ nomina;

o Che alla sottoscrizione del contratto in parola con il soggetto incaricato, ai sensi ¢ per gli effetti del
combinato disposto degli articoli 107 ¢ 109 del TUEL, provvedera il Capo settore del 17 Scttore
Operativo:

e Visto lo schema di Avviso Pubblico preposto alla selezione per il conferimento dell’incarico di che
trattasi - allegato al presente provvedimento - ¢ contenente tra l'altro modalita, condizioni ¢ norme
disciplinanti la partecipazione per quanti interessati all’assegnazione dell’impiego:

o Visti gli artt. 52 ¢ seg. del vigente Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici ¢ det Servizi
approvato con delibera di Giunta Municipale n. 17 del 19.02.2016. immediatamente esccutiva:

DETERMINA

I. Per le motivazioni di cui in premessa che si intendono ripetute e traseritte nel presente dispositivo
per costituirne parte integrante, di indire una nuova selezione pubblica con procedura comparativa
non concorsuale per I"assunzione con contratto a tempo determinato fino al 31 dicembre 2016,
eventualmente prorogabili non oltre la data di scadenza del mandato del Sindaco, ¢ a tempo
parziale a 18 (diciotto ore settimanali) ai sensi dell’art. 110, comma 1 del TUEL. di un “Istruttore
direttivo™ Cat. “D17 - posizione economica “D17 -, al quale conferire la responsabilita dei Settori
accorpati 3° ¢ 4° “Settore Economico — Finanziario ¢ Tributi™,




2

S ]

Di approvare lo schema di avviso pubblico - disciplinante condizioni, modalita ¢ norme di
partecipazione alla sclezione da parte dei soggetti interessati - che, allegato alla presente, ne
costituisce parte integrante ¢ sostanziale.

Stante I'urgenza di procedere alla nomina del Responsabile del Settore Economico — Finanziario ¢
Tributi di stabilire il termine di giorni 15 dalla data di pubblicazione dell*avviso all’Albo Pretorio
on-line ¢ nel sito istituzionale del Comune per la presentazione delle domande;

Il Capo Settore




