&

Citta di Randazzo
(Provincia di Catania)

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA FINANZIARIA

DETERMINA N...L%......DEL...17/10/2016...

OGGETTO: Presa d’atto dimissioni volontarie e collocamento a riposo su domanda della
dipendente Sig.ra Rizzo Carmela ai sensi dell’art. 1 comma 9 legge 243/2004 con decorrenza dal
01/01/2017.

- Vista I'istanza presentata in data 07.07.2016 prot. n. 877, con la quale la Sig.ra Rizzo Carmela
dipendente di ruolo di questo Comune con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” Cat C4,
ha chiesto di essere collocata a riposo anticipato a far data dall’01.01.2017 ai sensi della legge n.
243 del 2004, che permette in deroga alla vigente normativa in materia pensionistica fino al
31.12.2016 alle sole lavoratrici, di andare in pensione con 57 anni di etd e 35 anni di contributi,
optando per il sistema contributivo e con diritto a pensione con c.d. finestra pari a 12 mesi dalla
maturazione del diritto;

- Viste le leggi e le norme in materia pensionistica sull’Ordinamento ed il funzionamento
del’LN.P.D.A.P. vigenti;

- Constatato che la Sig.ra Rizzo Carmela essendo stata assunta il 01.11.1983 e prestando servizio
fino al 31.12.2016, maturera anni 33 mesi 02 e giorni 00 di servizio;

- Che 'INPDAP gli ha riconosciuto ai fini pensionistici ulteriori aa. 01 mm. 04 gg. 04 di
ricongiunzione L. 29/79. Che ha prestato servizio alle dipendenze di questo Comune come
insegnante doposcuola per sei giorni settimanali e tre ore al giorno, per un totale di anni 1 mesi
05 giorni 29 e quindi all’atto del collocamento a riposo maturera anni 36 mesi 00 e giomni 03 di
servizio utile a pensione;

- Chela Sig.ra Rizzo Carmela alla data del 31.12.2015 ha maturato il diritto ai sensi dell’art. 1 c.
9 della legge 243 del 23.08.2004 e della legge 247/2007 e quindi pud esercitare la facolta di
opzione per la liquidazione del trattamento pensionistico secondo le regole di calcolo
contributivo di cui al D. Lgs n. 180/1997;

- Ritenuto di dover provvedere in merito;

- Visto ’O.A EE.LL. vigente nel territorio della Regione Siciliana;

DETERMINA

1) Di accogliere I'istanza di collocamento a riposo anticipato, con opzione per il sistema
contributivo, presentata dalla Sig.ra Rizzo Carmela, dipendente di ruolo di questo Comune
con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” Cat. C4, con effetto giuridico ed economico
dal 01.01.2017,



2) Dare atto che la dlpendentc all’atto del collocamento a riposo cumula anni 36 mesi 00 gg. 03
di servizio utile a pensione con iscrizione al’LN.P.D.A.P. , ed ha in godimento il seguente
trattamento economico annuo lordo ai sensi del vigente C.C. N L

Stipendio Annuo Lordo Cat. C4 €. 21.120,12
€

R.ILA. X 13 mesi 661,57
Indennita Vacanza Contrattuale X 13 €. 171.60
13~ mensilita €. 1.760,01

Indennita di comparto X 12 mesi €. 549.60
TOTALE  €.24.262,90

Dalla residenza municipale ,’ Z‘ l OJ 19 { 6




