Cltta dl Randazzo

V Settore — Ufficio Servizi Sociali

Oggetto: Liquidazione compenso ad un partecipante al progetto “Stage in azienda” - mese di
marzo 2018.

DETERMINA N. 42 DEL 04.04.2018

¢ Premesso che nel Piano di Zona ¢& stato previsto di realizzare interventi di carattere sociale,
di sostegno e integrazione, finalizzati al superamento di difficolta nell’ambito sociale,
lavorativo e scolastico.

o Che tra l'altro, a tal fine, ¢ stato previsto di agevolare I'inserimento nel mondo del lavoro
attraverso I’intervento di cui al progetto “Stage in azienda”.

¢ Che nel suddetto progetto & stato stabilito che ai soggetti inseriti nello stesso sara corrisposta
la somma mensile di € 400,00, proporzionata alle ore effettivamente svolte.

e Che con determina n.133 del 19.12.2017 ¢ stato avviato un soggetto ed & stato assunto il
relativo impegno n.421 del bilancio.

e Visto il foglio di presenza fatto pervenire dalla ditta presso cui il soggetto € stato inserito e
constatati i giorni e le ore di attivita svolta.

¢ Ritenuto di dover procedere alla liquidazione, del compenso previsto, relativo al mese di
marzo 2018, ai sensi dell’art.184 del D. L. vo 267/2000.

¢ Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento di contabilita.

LIQUIDA

al soggetto riportato nell’allegato elenco € 180,00, quale somma dovuta per le ore di partecipazione
al progetto “Stage in azienda”, relativa al mese di marzo 2018, giusto provvedimento e impegno
citati in narrativa.

I1 presente atto viene trasmesso al Servizio Finanziario, unitamente alla relativa documentazione
giustificativa, per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali e per ’emissione del

relativo mandato di pagamento.
Il C eg.
(Dott. Salv almeri)

UFFICIO ECONOMICO FINANZIARIO
Visto il sopra riportato atto di liquidazione.
Ritenuto di dover dar corso al relativo pagamento ai sensi dell’art.185 del D.L. vo 267/2000.
Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento di contabilita.

SI AUTORIZZA L’EMISSIONE DEL MANDATO DI PAGAMENTO

Randazzo, li OES I 0 !4 ‘ 10 :M) Il Responsabile del Servizio Finanziario
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