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Citta di Randazzo

Citta Metropolitana di Catania
1° Settore

AA.GG. e Istituzionali — Affari Legali e Personale

DETERMINA N..<J.....pDEL.L @ @ol ¢

OGGETTO: Sig.ra Ruffino Maria Rita — Applicazione art. 12 del CCNL del 09.05.2006.
Il Capo Settore

e Preso atto che in data 21.01.2019 ¢ deceduta in Randazzo, in attivita di servizio, la Sig.ra
Ruffino Maria Rita, dipendente comunale in servizio a tempo determinato part-time a 24 ore
con la categoria “A”, profilo professionale “Operatore™;

e Vista la nota introita al protocollo generale in data 01.02.2019 sotto n. 1749 con la quale il
Sig. Capizzi Antonino figlio superstite della Sig.ra Ruffino Maria Rita ha chiesto
"applicazione dei benefici contrattuali del caso;

e Visto I'art. 12 del CCNL stipulato il 09.05.2006, sostituivo dell’art. 39 del CCNL del
06.07.1995 e s.m.i., il quale al comma 8 dispone: “In caso di decesso del dipendente,
I’ Amministrazione corrisponde agli eventi diritto I'indennitd sostituiva del preavviso
secondo quanto stabilito dall’art. 2122 del Codice Civile nonché una somma corrispondente
ai giorni di ferie maturati e non goduti™;

e Avuto riguardo all’art. 2122 del Codice Civile, che, tra I’altro, rinvia alle norme corporate la
determinazione del periodo di preavviso, si rileva che il 1° comma del gia citato art. 12 del
CCNL stipulato il 09.05.2006 stabilisce in mesi quattro il termine del preavviso per i
dipendenti con anzianita di servizio oltre 10 anni:

e Visto il fascicolo personale della Sig.ra Ruffino Maria Rita dal quale si rileva che, avendo
assunto servizio alle dipendenze del Comune di Randazzo in data 18.01.2007 a tempo
determinato e part-time per un anno e rinnovato annualmente, alla data del decesso aveva
maturato anni 12, e che. sempre alla data del decesso, aveva maturato ¢ non goduto n. 16
giorni di ferie;

e Ritenuto pertanto di dovere procedere alla liquidazione ¢ pagamento all’avente diritto della
Sig.ra Ruffino Maria Rita di n. 4 mesi di retribuzione a titolo di indennita sostitutiva del
preavviso e di somma corrispondente a n. 16 giorni di ferie.

DETERMINA

1. Per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente ripetute e trascritte nel
presente dispositivo, di liquidare in favore del Sig. Capizzi Antonino nato a Bronte il
02.03.1999 nella qualitd di erede legittimo della defunta dipendente Sig.ra Ruffino Maria



Rita, n. 4 mesi di retribuzione a titolo di indennita sostitutiva del preavviso pari a
complessivi lordi €. 3.955,24 e una somma corrispondente alla monetizzazione di n. 16
giorni di ferie maturate e non godute pari a lordi €. 608,48 e cosi per un totale lordo di €.
4.563,72;

2. Di fare fronte alla spesa con le disponibilita dell’intervento relativo allo stipendio del
defunto dipendente del bilancio 2019 in corso di formazione, dando atto che trattasi di spesa
obbligatoria e non frazionabile:

3. Disporre la trasmissione del presente provvedimento al Servizio gestione economica del
personale, la notifica al Sig. Capizzi Antonino, la pubblicazione all’Albo Pretorio nonché
I’inserimento nella raccolta delle determinazioni del Capo Settore del 1° settore.

Dalla residenza municipale  04/02/2019
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SERVIZIO FINANZIARIO

Visto la riportata determina 7 Z del 0402 (3 emessa dal responsabile del I S.0.;

Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento di Contabilita;

ALL’INTEVENTO CON CODICE MECCANOGRAFICO N.g{92. (.0 0(.0f. 092 SI ASSUME
L'IMPEGNO N__ 2 SCATURENTE DALLA CITATA DETERMINAZIONE SULLA
QUALE CON LA PRESENTE SI APPONE IL RELATIVO VISTO DI REGOLARITA’
CONTABILE.

Addi 99 07-70(8
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