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Citta di Randazzo
7° Settore Operativo
Corpo Polizia Municipale

Determina Dirigenziale n° /¥ del 44-05-4919

Oggetto: Determinazione di liquidazione maggiorazione per servizio ordinario festivo e/o notturno —
Servizio prestato nel giorno di riposo settimanale — Anno 2018.

11 Capo Settore

e PREMESSO che in data 28 dicembre 2018 con verbale n. 1, la Delegazione Trattante ha
approvato le ipotesi di ripartizione delle risorse decentrate anno 2018;

e CHE la G.M. con Deliberazione n° 52 del 22/03/2019 ha autorizzato il Presidente della
Delegazione di parte Pubblica alla sottoscrizione dell’ipotesi di utilizzazione del fondo delle
risorse decentrate anno 2018, come da allegato n. 1 approvato in delegazione trattante nella seduta
del 28/12/2018;

e . CHE con le ipotesi di ripartizione delle risorse decentrate anno 2018, sono state ripartite le

necessarie risorse per il mantenimento del consolidato modello organizzativo dell’Ente (turni,
reperibilita, servizi ordinari festivi e notturni, indennita di rischio);
ATTESO che fino alla stipula del nuovo CCDI hanno efficacia le clausole del CCDI in scadenza;
CHE il C.C.D.I. 2012/2014 all’art. 24 disciplina la maggiorazione per servizio ordinario festivo
/0 notturno nonché 1’indennita per servizio ordinario prestato nel giorno di riposo settimanale di
cui ai commi 1 e 5 dell’art. 24 del CCNL del 14.09.2000 “Code contrattuali” per i seguenti
servizi: Polizia Municipale; Musei e Centro Visite; Centro Anziani e Servizi cimiteriali;

e CONSIDERATO che la maggiorazione spettante al personale in caso di servizio ordinario festivo
o notturno & pari al 20% della paga oraria e il servizio festivo notturno € pari al 30% della paga
oraria, mentre per il servizio ordinario nel giorno di riposo settimanale la maggiorazione dovuta &
pari al 50% della paga oraria con diritto a equivalente riposo compensativo;

e RILEVATO che il personale del 7° S. O. Corpo Polizia Municipale ha effettuato durante I’anno
2018 servizio ordinario festivo e/o notturno - servizio prestato nel giorno di riposo settimanale
come da prospetto dimostrativo e di calcolo allegato alla presente per costituirne parte integrante e
sostanziale;

e CONSIDERATO che si pud procedere alla liquidazione e pagamento di quanto dovuto a ciascun
dipendente;

e VISTO il D.lgs. 18.08.2000 n. 267, “Testo unico sull’ordinamento degli Enti Locali” ed in
particolare I’art. 107 sulle attribuzioni dei dirigenti o incaricati di posizione organizzativa, nonché

in materia di liquidazione delle spese;

DETERMINA

1. Per quanto specificato in premessa, liquidare e pagare al personale del 7° S. O. Corpo Polizia
Municipale la somma a fianco di ciascuno indicata a titolo di maggiorazione per servizio ordinario
festivo e/o notturno - servizio prestato nel giorno di riposo settimanale nell’ anno 2018, secondo il
prospetto che allegato al presente atto ne forma parte integrante e sostanziale.

2. Imputare la complessiva somma di €. 2.553,00 all’intervento 1010801 “Fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita relativa 02018".

3. Dare atto che la presente determinazione ¢ esecutiv 3{
regolarita contabile attestante la copertura finanzia 1%
Comune. -




SERVIZIO FINANZIARIO

Vista la sopra riportata determina di liquidazione n° /l 1 del /{ A % Lof f emessa dal
Capo Settore del 7° - Corpo Polizia Municipale. ’

Riscontrata la regolarita della documentazione e la relativa copertura finanziaria.

Ritenuto di dover dar corso al relativo pagamento.

Con la presente si appone il relativo visto di regolarita contabile.

SI AUTORIZZA L’EMISSIONE DEL MANDATO DI PAGAMENTO

Addi 0-55 19| 'f Il Responsabile del Servizio Finanziario




